La lettre des

La RSE a I'AHB : un
engagement collectif en
action

A I'AHB, la Responsabilité Sociétale
des Entreprises n'est pas un concept
abstrait: c’est un engagement vivant,
porté collectivement par les membres
du COPIL et décliné en actions
concrétes sur 10 thématiques
prioritaires.
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Tour d'horizon des avancées mar-
quantes :

1 Engagementassociatif: Une étude
menée avec [|'Etablissement
Francais du Sang pour organiser
une collecte au sein du CH,
permettant un don durant le temps
de travail. L'EFS n'a pas donné suite
a ce projet.

2 Soins écoresponsables : Révision
en cours des modalités
d'élimination des DASRI (déchets
d'activités de soins & risques
infectieux), en lien avec la gestion
des déchets a risque.

3 Innovation en santé :
Expérimentation d'outils utilisant I'lA
(planning astreintes, aide & la

Profl@essionnels de |

rédaction de comptes-rendus...),
avec une vigilance accrue sur la
pertinence des outils et Ia
sécurisation des données.

Prévention en santé : Création
d’'une rubrique « Prévention et
information santé » sur Blue Medi
permettant aux salariés de re-
trouver facilement toutes les
informations utiles. Par ailleurs, une
plantation d'arbres de diverses
espéces dans le parc du CH a
également été réalisée avec
patients, professionnels et
bénévoles afin de créer a terme
des parcours de déambulation
pour favoriser I'activité physique.

Qualité de vie et conditions de
travail : Démarche QVCT avec
comité de pilotage dédié
formations, séminaires, prévention
TMS/RPS (micro-siestes pour les
salariés en 12h, espace détente au
service santé au travail...)

Numeérique : Convention avec OGO
pour donner une seconde vie aux
équipements remplacés. Mise en
place de solutions pour réduire le «
poids » des échanges par mail.

Achats [ restauration : Intégration
de criteres de durabilité dans les
appels d'offres, privilegiant les
achats respectueux de l'en-
vironnement. Achats de matériels
et équipements de seconde main
et reconditionnés

Gestion des déchets : Des progres
sur le tri des déchets sont d mener,
en lien avec les communautés de

"AHB

communes locales. Un audit est
programmé en 2026.

9 Bdtiment et énergie : Nouveaux
bdtiments construits selon les
normes environnementales.
Accompagnement par le dispositif
ECOD'O Pro pour étudier et réduire
les consommations d’eau.

10 Mobilités durables : le parc
véhicule se verdit progressivement.
Des bornes de recharge électrique
sont progressivement installées.

Bilan carbone 2025 : Une étude a été
réalisée sur l‘année 2025 pour
mesurer I'empreinte carbone de
I’AHB. Les résultats seront présentés
lors de la conférence RSE du 16 juin
2026 a Rostrenen. Lors de cette
conférence, Mme ROUE LE GALL, Ensei-
gnante chercheuse EHESP Rennes et
membre du Haut Conseil pour le
Climat Breton présentera les enjeux
de la RSE en santé.

Rendez-vous d ne pas manquer !




VenezdécouvrirlaRésidence Keramour

Dans le cadre de sa démarche de re-
crutement, la Résidence Keramour de
Rostrenen ouvre ses portes d toutes
personnes souhaitant découvrir ses
meétiers, les 2 et 3 juin 2026.

Rejoindre Keramour, c’est s’engager
dans une aventure humaine ou
chaque détail compte, ou chaque
professionnel est valorisé et ou les
familles trouvent réconfort et trans-
parence.

La Résidence ouvre ses portes les 2 et
3 juin prochain de 10h & 12h et de 14h
& 16h, aux personnes en recherche
d’emploi, en reconversion, d I'écoute
des opportunités ou avec une
appétence pour le domaine de l'aide
d la personne.

Une visite de I'établissement sera
proposée & tous. Des échanges
seront possibles avec les

professionnels.

Inscription souhaitée par mail &
recrutement@ahbretagne.com en
précisant le jour et 'heure de visite.

SAMSAH:20 ans d’'accompagnement surmesure

Inauguré en janvier 2006, le SAMSAH
Ti Dihun est le fruit d'une collaboration
entre 'AFTC (Association des Familles
de Traumatisés Créniens) et 'AHB. Ce
service a été créé pour répondre & un
besoin spécifique : accompagner des
adultes présentant des Iésions céré-
brales acquises (traumatismes

crdniens, AVC, anoxies, tumeurs céré-
brales stabilisées, etc.), afin de les
aider & préserver leur autonomie, leur
inclusion sociale et leur qualité de vie
au quotidien.

Un accompagnement global et
personnalisé

Le SAMSAH intervient auprés de

personnes orientées par la CDAPH

(Commission des Droits et de

I’Autonomie des Personnes

Handicapées) et propose un suivi

pluridisciplinaire dans 3 domaines clés:

« Le soin Prise en charge
médicale et rééducative.

« Le social : Soutien & l'insertion et
au maintien des liens sociaux.

« L'autonomie : Développement
des compétences pour la vie
quotidienne.

Les interventions sont réalisées
directement au sein de len-
vironnement de la personne (domicile,
lieu de travail, centres de soins, etc.),
couvrant 'ensemble du département.

Nouveau projet de service pour 2026

En mars 2026, le service a validé son

nouveau projet, articulé autour de 5

axes stratégiques et 24 actions

concretes :

+  Axe A:Promouvoir I'exercice des
droits et l'inclusion.

+  Axe B:Personnaliser et optimiser
les accompagnements.

+ Axe C: Renforcer le soutien aux
proches.

« Axe D : Structurer l'offre de
service pour une meilleure
coordination.

« Axe E : Anticiper les défis de
demain.

20 ans d’engagement : des portes
ouvertes pour féter I'événement

Al'occasion de son 20°™ anniversaire

en 2026, le SAMSAH Ti Dihun organise

une journée portes ouvertes le 11juin,
de 10h & 17h. Au programme :

+ Découverte des missions du
service et échanges avec les
professionnels.

- Visite des nouveaux locaux,
spécialement aménagés pour
améliorer 'accueil du public et les
conditions de travail des équipes.

« Un moment convivial pour
renforcer les liens avec les
partenaires, les familles et les
personnes accompagnées.

Une occasion unique de mieux
connditre ce service engagé pour
I'autonomie et l'inclusion !

Agenda
02/06 Commission MEDORI

02/06 Portes ouvertes de la Résidence
03/06 Keramour (lire ci-contre)

04/06 Commission Des Usagers

09/06 2¢me tour des membres du CSE
(jusqu’'au 16 juin), si nécessaire

11/06 20 ans du SAMSAH Ti Dihun et
portes ouvertes

16/06 Conférence RSE & Rostrenen
18/06 COVIRIS

22/06 Féte de la musique au CH
23/06 Comité Social et Economique
26/06 Conseil d’Administration

Sur les ondes : Ecoute
publique RKB102.9

Ecoute publigue

Dans le cadre
de la restitution
de la 1% session
d'ateliers radio
avec RKB
(Radio  Kreizh
Breizh) et I'AHB
(personnes
accompa-
gnées par le

eovtes ope? s 0 pble dergo-
thérapie, I'EMPP, le CMP/CMPS de
Rostrenen), une diffusion publique de
I'émission est proposée le 9 juin 2026
(jour de marché).

Chronique
sur le groupement de producteurs
Kreiz Breizh Terre Paysanne (KBTP)

Devant la médiatheque de Rostrenan

Cette émission a été créée par I'équipe
des Klaskerien (groupe constitué de
bénéficiaires, professionnels soignants,
accompagnants,  journaliste et
technicien radio).

Restez & I'écoute !!

Surles murs:Exposition
Jeanne Malivel

Trois enfants suivis ’ L
au CATTGEA de || 2
Pontivy accompa- | || .4
gnés de deux B -

professionnels :
participent a =
I'exposition Jeanne

Malivel organisée par la médiathéque
de Loudéac et visible tout le mois de juin.
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Il s'agit d'un projet sur plusieurs mois,
comprenant une quinzaine de séance
avec le groupe “"autonomie” de la
structure. Le groupe a choisi
d'imaginer ‘la maison de Jeanne
Malivel’, en travaillant principalement
A base de matériaux de récupération,
support et prétexte pour développer
autonomie chez les enfants.

Allez jeter un oeil !!
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