
Des nouveautés à l’AHB 

De grandes nouvelles ont ponctué l’été 
sur le pôle médico-social de l’AHB avec 
la validation de 2 grands projets par 
l’ARS : La mise en place d’un Centre 
Ressource Territorial (CRT) sur Rostre-
nen d’une part, et la création d’une 
MAS de 61 places sur la commune de 
Milizac-Guipronvel près de Brest. 

Le CRT, présenté ci-contre par Emma-
nuelle BELLEC, directrice de la résidence 
Keramour, constitue une réelle oppor-
tunité au service des personnes âgées 
du territoire, qui nécessitent un accom-
pagnement renforcé à domicile, tout 
en offrant un appui précieux au sein du 
réseau de partenaires.  

En avril dernier, l’AHB avait déposé sa 
candidature en réponse à un appel à 
projets visant à créer 61 places de MAS 
sur le Finistère. Ces places devaient 
constituer une réponse aux personnes 
en situation de handicap, et notam-
ment ceux avec troubles du spectre 
autistique et polyhandicap. Cette nou-
velle réponse s’adressera particulière-
ment aux jeunes majeurs, actuelle-
ment en IME faute de place. 

Ce nouvel établissement situé à 15 mi-
nutes au nord de Brest, intégrera diffé-
rentes modalités d’accueil : héberge-
ment permanent et temporaire, des 
places modulables dites « tout mode 
d’accueil » ainsi que des prestations 
hors les murs. 80 professionnels envi-
ron exerceront au sein de la MAS, qui 
devraient ouvrir ses portes en 2026. 
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Présentation du Centre Res-

source Territorial (CRT) par 

Emmanuelle BELLEC : 

Le CRT est un nouveau service au béné-
fice de la population du territoire, créé 
par la mise en place d’un partenariat 
rapproché entre les services à domicile 
et les EHPAD du territoire de la CPTS. 

Quelles sont ses missions ? 
 Favoriser l’accès aux soins sur le 

territoire 
 Améliorer l’organisation des par-

cours des personnes en vue 
d’assurer une meilleure coordina-
tion entre les acteurs, d’éviter les 
ruptures de parcours et de favori-
ser autant que possible le main-
tien à domicile des patients 
 Promouvoir la prévention en santé, 

en mettant en place une coordi-
nation renforcée auprès des usa-
gers déjà accompagnés par les 
services à domicile du territoire, en 
déployant des actions pour un 
public plus large comme la lutte 
contre l’isolement et en dévelop-
pant des actions communes et le 
partage d’expériences entre les 
professionnels du domicile et des 
structures. 

Avec quels moyens ? 
Le CRT va recruter une équipe dédiée 
pour mener ses missions, à savoir un 
infirmier coordinateur, un médecin, 
des assistants de soins en gérontolo-
gie, un ergothérapeute, un psycho-
logue, un animateur, un infirmier en 
pratique avancée. L’équipe pluripro-
fessionnelle sera sollicitée pour des 
interventions individuelles et/ou col-
lectives auprès des usagers, au domi-
cile ou au sein de nos établissements. 
Il s’agit donc de déployer les compé-
tences gériatriques des EHPAD auprès 
des personnes âgées du territoire sur 
leur lieu de vie, et de favoriser le main-
tien à domicile. 

Ce service s’inscrit dans la durée par 
l’obtention de moyens financiers pé-
rennes, délivré par l’ARS à hauteur de 
400 000 € pour mener à bien ses mis-
sions de facilitateur de parcours de 
santé des personnes âgées vivant à 
domicile et de mission d’appui auprès 
des professionnels du domicile. 

Quel calendrier de mise en œuvre ? 
L’objectif est de déployer progressive-
ment le fonctionnement du CRT sur 
cette fin d’année 2023 et début 2024, 
par le recrutement progressif des 
professionnels de l’équipe et le dé-
ploiement des interventions auprès 
des bénéficiaires du dispositif. 
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Agenda 

11/09 Commission Santé, Sécurité et 
 Conditions de Travail 

16/09 Journée multi-activités de 
 l’association Sport et loisirs de 
 l’AHB à la base de Trémargat 

21/09 Café éthique 

26/09 Comité Social et Economique 

28/09 Commission Médicale 
 d’Etablissement 

29/09 20 ans MAS Le Village de 
 Persivien de Carhaix 

 

Ailleurs 

Les TMS en question 

Le métier de soignant 
se construit autour 
du bien être des rési-
dents mais il passe 
aussi par le bien être 
des soignants. 

La réduction de la 
pénibilité physique et 

des situations d’épuisement profession-
nel est un enjeu majeur de la prévention. 

Les soignants sont exposés à de nom-
breux risques avec en premier lieu les 
Troubles Musculo-Squelettiques (TMS), 
conséquences principales des manu-
tentions et de la mobilité des résidents. 

Du 28 septembre au 16 octobre 2023, 
un questionnaire anonyme autour de 
l’activité professionnelle sera proposé 
aux salariés de la MAS/EAM Ker Arthur 
et de la MAS de Persivien. 

Après analyse des données, la syn-
thèse sera restituée aux professionnels 
de ces 2 établissements pour un dia-
gnostic partagé. 

Forum "Maintien à domicile" 

Dans le cadre de ses missions de 
prévention, la CPTS du Kreiz Breizh 
organise son 2ème forum « Maintien à 
domicile », le 29 septembre de 14h à 17h 
à la salle des Halles à Mûr-de-Bretagne. 

Au programme : stands d’informations, 
conférence sur les aidants, ateliers 
grands publics (communication non 
violente, prévention des chutes, socio-
esthétique, etc.) 

Ouvert à tous. N’hésitez pas à partager. 

Café éthique 

Dans le cadre du déploiement du 
Projet Territorial de Santé Mentale 
(PTSM) du Morbihan, un service d’ac-
cueil et d’accompagnement des 
familles et des aidants a été créé au 
sein du CMP de Pontivy. 

Il s’agit de proposer une information 
et un soutien psychologique aux fa-
milles et aux aidants qui accompa-
gnent une personne souffrant de 
difficultés psychiques. L’aidant peut 
être un conjoint, un enfant, un 
membre de la famille ou un membre 
de l’entourage. L’aidant peut cohabi-
ter ou non avec la personne aidée. 

L’accord du proche n’est pas néces-
saire pour que l’aidant puisse bénéfi-
cier de ce dispositif. L’objectif est 
d’offrir un espace de parole alors 
que les familles accompagnent leur 
proche souvent au long cours. Un 
lieu où ils peuvent se permettre de 
déposer leur histoire, leurs peurs, 
leurs questions sur les traitements ou 
sur les hospitalisations. 

Deux services similaires ont été créés 
à l’EPSM de Saint-Avé et à l’EPSM Sud 
Bretagne-CH Charcot pour répondre 
aux besoins sur le Morbihan. 

Pour tout renseignement, vous pou-
vez joindre Florence JÉGOUSSE, psy-
chologue en charge de l’accueil et 
de l’accompagnement des familles 
et aidants au 06 73 89 14 75 ou par 
mail à f.jegousse@ahbretagne.com. 

L’Espace Ethique de l’AHB est une ins-
tance qui existe depuis près de 11 ans 
maintenant. Elle ne peut vivre que 
grâce aux apports du terrain. 

En effet, la réflexion 
éthique se nourrit 
de la pratique. Vos 

dernières questions 
nous ont invité à 
réfléchir sur « la 

bonne place »: Que 
veut dire être à sa 
place ? Ai-je tou-
jou rs  la  même 
place ? Existe-t-il 
d e s  m a u v a i s e s 

places ? Est-ce que 
ma place dépend de moi ou des 
autres ?... 

Pour y réfléchir, nous vous proposons 
une nouvelle forme de débat et vous 
invitons à un « café éthique » qui se 
tiendra à la cafétéria de l’Hôpital le 
jeudi 21 septembre, à partir de 
14h30, et jusqu’à 16h. 

Il s’agira d’une discussion philoso-
phique et conviviale animée par Au-
rélia MINNEBOIS (Praticienne en philo-
sophie). 

Ce moment est ouvert à tous, soi-
gnants, soignés et proches. Gratuit, 
sans inscription 

Venez nombreux ! 

Aurélie LE FRANC, Présidente EEAHB 
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20 ans, ça se fête !  Et à Carhaix ! 
Voilà 20 ans, la Maison d’Accueil Spé-
cialisée (MAS) Le Village de Persivien 
de Carhaix a ouvert ses portes et 

accueillait ses premiers résidents. Et 
20 ans, ça se fête. Rendez-vous est 
donc donné pour le 29 septembre 
2023. 

Au programme des festivités : Dès 
13h30, résidents, familles, proches et 
professionnels se retrouveront au-
tour de diverses animations (bowling 
adapté, chamboule-tout adapté, 
etc. ). 

À partir de 16h, discours, temps con-
vivial, concert du groupe de reggae 
Legacy et surprise…, ouvert à tous. 

On vous y attend nombreux !! 

L’accompagnement des familles et aidants 

mailto:f.jegousse@ahbretagne.com

